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Comune di Pian Camuno

Provincia di Brescia

Bando per interventi di integrazione lavorativa e di sostegno
socio-economico a favore delle categorie sociali in difficolta’
anno 2026

L’Amministrazione Comunale, rende noto che € indetto il bando per I'acquisizione della
disponibilita di personale a svolgere lavoro di natura occasionale finalizzato alla
formazione di una graduatoria di priorita, per lavori da svolgere nell’lanno 2026.

Hanno diritto ad usufruire delle prestazioni attivate con il Fondo Territoriale per
l'integrazione lavorativa, i cittadini lavoratori disoccupati, in cassa integrazione
straordinaria, in cassa integrazione ordinaria o in mobilita, immediatamente disponibili
allo svolgimento del lavoro e rientranti nelle seguenti condizioni:

a) residenti nel Comune di Pian Camuno;

b) eta non inferiore a 18 anni;

¢) cittadinanza italiana o appartenenza all’Unione Europea o, nel caso di cittadini
extracomunitari, possesso di regolare titolo di soggiorno;

d) non essere stati destituiti o sollevati da incarichi per inadempienze o dispensati
dallimpiego presso una qualsiasi pubblica amministrazione, e di godere dei diritti civili e
politici.

e) obbligatoriamente in possesso di identita digitale ai fini della registrazione alla
piattaforma telematica predisposta dall’Inps (solo per utenti non ancora registrati).

Per la definizione della graduatoria degli ammessi al beneficio verra data priorita allo
status piu sfavorevole, come di seguito indicato:

- priorita 1 = soggetti disoccupati non percettori di prestazioni integrative del salario,
sostegno al reddito o altra indennita legata al loro status;

- priorita 2 = soggetti disoccupati percettori di prestazioni integrative del salario,
sostegno al reddito o altra indennita legata al loro status.

Le domande vanno presentate
entro e non oltre le ore 12.00 di martedi 30 Giugno 2026
presso l'ufficio tecnico comunale.

Non verranno prese in considerazione le domande presentate dagli inoccupati
(I'i'noccupato € colui che non ha mai svolto attivita lavorativa, sia come dipendente che in
forma autonoma).

Il modulo per la richiesta di inserimento in graduatoria per i contratti di prestazione
occasionale potra essere ritirato al piano terra del municipio negli orari di apertura al
pubblico oppure scaricato dal sito https://www.comune.piancamuno.bs.it.

La disposizione normativa consente la possibilita per i datori di lavoro di pubbliche
amministrazioni di acquisire prestazioni di lavoro occasionali, nei limiti previsti dalla norma
mediante il contratto di prestazione occasionale.

Ad ogni prestatore il compenso erogato & misurato nel valore netto di € 10,00/ora per 25
ore lavorative (compenso netto pari ad Euro 250,00).

| contratti di prestazione occasionale garantiscono copertura previdenziale presso I'INPS e
assicurativa presso I'INAIL. Sono esenti da qualsiasi imposizione fiscale; non incidono


https://www.comune.piancamuno.bs.it/home-page

sullo stato di disoccupato del prestatore e saranno liquidati con le forme e le modalita
previste dalla normativa di riferimento.

Ai fini dell’'accesso ai contratti di prestazione occasionale, i prestatori devono, utilizzando
I'apposita piattaforma telematica predisposta dall’Inps, registrarsi preventivamente al
servizio:

https://www.inps.it/it/it/dettaglio-scheda.schede-servizio-strumento.schede-
servizi.51100.contratto-di-prestazione-occasionale.html

Ai sensi dell'art. 24, comma 4, del D.L. n. 76/2020, dal 1° ottobre 2021 I'accesso a tutti i
servizi della Pubblica Amministrazione & consentito solo attraverso credenziali
SPID, CIE o CNS. Di conseguenza non é piu consentito I'accesso ai servizi INPS con

il PIN, con la sola eccezione di quelli rilasciati a cittadini residenti all'estero non in

possesso di un documento di riconoscimento italiano (Circolare INPS n. 127 del 12-08-
2021).

Accertati i requisiti di ammissibilita cosi come definiti nei sopra specificati punti a) b) c) e
d), ai fini della formazione della graduatoria, verra attribuito ai soggetti ammessi (max 10
persone) un punteggio (i soggetti a pari punti verranno ordinati in base all’anzianita
anagrafica del richiedente), determinato come segue:

Nucleo Famigliare a) 1 Persona con a carico il | 40 punti
coniuge e 1 o piu figli

b) 1 Genitore con a carico | 40 punti

due o piu figli
c) 1 Genitore con a carico 1 )
Figlio 25 punti
d) 2 Genitori con a carico due .
o piti figli 20 punti
e) 2 Genitori con a carico 1 .
.. 15 punti
figlio
f) Altro 5 punti
Tipologia di C.I.G. a) Cassa integrazione | 20 punti
straordinaria
b) Cassa integrazione
ordinaria
15 punti
Mobilita indennizzata 30 punti

Stato di occupazione e |a) Disoccupati non percettori | 45 punti
mobilita non indennizzata di prestazioni a sostegno
del reddito

b) disoccupati percettori di
prestazioni a sostegno del
reddito

35 punti

L’Amministrazione Comunale
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